Siete creativi?
E’ creativo chi cambia qualche cosa in senso nuovo nell’ambiente in cui vive o nelle persone che gli stanno vicino; chi riesce a riunire e a integrare nel proprio pensiero immaginazioni e intuizioni per costituire qualche cosa che prima non c’era; chi, indipendentemente dalle proprie doti originarie, sa sfruttare gli stimoli dell’ambiente, della sua cultura e del suo addestramento per costruire qualche cosa che va oltre questi stimoli e questa cultura; chi, in altre parole, ha una specie di dono di perenne giovinezza che gli fa scoprire e riscoprire soluzioni impensate per ogni problema della vita evitando la fossilizzazione sui modi consueti, tradizionali e abitudinari.

Certamente la persona creativa ha di sé una dote che gli altri non hanno, ma per realizzare concretamente queste capacità ha bisogno di un clima favorevole, caratterizzato da persone vicine ed amiche che lo incitano e lo incoraggiano.
Di fianco a ciascuna frase segnerete 5 se ciò che dice corrisponde pienamente al modo in cui vi giudicate, segnerete 3 se corrisponde abbastanza bene, ma non sempre, segnerete 1 se ciò che dice corrisponde al modo in cui vi giudicate solo in parte o molto raramente.

Ecco le domande:

	1.
	Realizzate con facilità e decisione i vostri desideri e vi impegnate a fondo per raggiungere nel vostro ambiente il successo?
	( 5
	( 3 
	(1

	2.
	Sentite dentro di voi la necessità di fare le cose con ordine, meticolosità e precisione? 
	( 5
	( 3 
	(1

	3.
	Siete molto curioso? 
	( 5
	( 3 
	(1

	4. 
	Quando parlate con gli altri sentite il bisogno di farlo in modo deciso, autoritario, quasi aggressivo, imponendo, in un certo senso, il vostro parere, perché vi sembra di averlo pensato a sufficienza?
	( 5
	( 3 
	(1

	5.
	Siete poco formali? Badate poco alle convenienze?
	( 5
	( 3 
	(1

	6. 
	Quando iniziate qualche cosa andate sempre fino in fondo?
	( 5
	( 3 
	(1

	7.
	Vi sentite autonomi e indipendenti nelle vostre idee e nel vostro lavoro?
	( 5
	( 3 
	(1

	8.
	Quando affrontate un problema e gli altri vi propongono di risolverlo in un certo modo, abitualmente criticate le loro soluzioni, perché pensate che non si possa essere subito soddisfatti, e occorra riflettere ancora? 
	( 5
	( 3 
	(1

	9.
	La gente si rivolge a voi perché sapete un pò di tutto e siete bene informati?
	( 5
	( 3 
	(1


	10.
	In modo con cui “sentite” una cosa o una situazione vi sembra più importante di un giudizio freddo e impersonale? In altri termini vi capita spesso di esprimere un parere senza riuscire subito a trovare le ragioni logiche di ciò che dite? 
	( 5
	( 3 
	(1

	11.
	Certe cose vi piacciono perché sono belle e basta?
	( 5
	( 3 
	(1

	12.
	Senza avere le mani bucate siete spendaccione?
	( 5
	( 3 
	(1

	13.
	Avete interessi di tipo femminile (anche se siete uomo)?
	( 5
	( 3 
	(1

	14. 
	Preferite stare soli piuttosto che con gli altri?
	( 5
	( 3 
	(1

	15.
	Ci sono ambienti in cui vi trovate a disagio, ma riuscite a mascherarlo molto bene?
	( 5
	( 3 
	(1

	16. 
	Vi ritenete creativi?
	( 5
	( 3 
	(1

	17.
	Intuite le cose al primo colpo?
	( 5
	( 3 
	(1

	18.
	Siete poco critici nei vostri confronti?
	( 5
	( 3 
	(1

	19.
	Avete un grande fascino sugli altri o, quando vi vedono la prima volta, riuscite in qualche modo e spontaneamente a impressionarli (in bene o in male)?
	( 5
	( 3 
	(1


Risultati delle prove
Fate la somma dei punti che avete ottenuto.

Se avete superato i 35 anni, aggiungete un punto ogni due anni di età.

Se avete ottenuto da 19 a 40 punti vi potete considerare abbastanza seri e ponderati da preferire, come si dice, “l’uovo oggi” piuttosto che “la gallina domani”. Siete anche capaci di godervi la vita come viene passando sopra alle contrarietà e prendendo da essa ciò che ha di favorevole. Riuscite a trovare il lato buono degli altri, accettate con entusiasmo ciò che essi vi dicono e lo mettete con altrettanto entusiasmo in pratica.
Talora fate grandi progetti ma, dopo poco tempo, li lasciate perdere perché altri problemi e altre cose da fare si avvicendano nella vostra vita.

Non siete indecisi, ma vi piace sentire il parere degli altri. Se si volesse descrivere il vostro difetto principale, di dovrebbe dire che esso è l’incostanza. 

Il vostro maggior pregio è l’entusiasmo che avete e la simpatia che suscitate.

Se avete ottenuto da 41 a 75 punti avete realizzato molto meno di quello che avreste potuto. Non per colpa vostra. A questo gruppo appartengono tante persone interiormente ricche e produttive che non hanno trovato la possibilità di completare le scuole o, se hanno avuto un elevato livello di istruzione, esso è stato oppressivo e dogmatico. Oppure siete persone soffocate nella vostra adolescenza da genitori iperprotettivi e paurosi, ma anche rigidi e punitivi.

Qui si ritrovano uomini di valore che l’officina o l’azienda non lasciano esprimere. Ciò nonostante se appartenete a questo gruppo avete degli interessi, degli hobby, fate tante cose in casa vostra e fuori riuscite a vivere abbastanza serenamente. Ogni tanto capita una occasione ed allora esprimete tutte le vostre capacità. In famiglia dovete essere compresi, spesso stimolati e assecondati, mai bloccati nelle vostre iniziative per non spegnervi lentamente.

Se avete ottenuto da 76 a 95 punti siete quello che si dice “un vulcano di idee”. 
Una ne fate e cento ne pensate!

Non si riesce a starvi dietro.

Potete non aver ottenuto il successo, ma sempre siete nella possibilità di raggiungerlo. Le vostre iniziative sono molte ed è opportuno che qualcuno vi aiuti a incanalarle. La descrizione del vostro comportamento corrisponde all’elenco di caratteristiche che abbiamo illustrato nel test. Non sempre sarete compresi. Qualche volta date fastidio, per le vostre capacità, ai vostri capi, ai vostri colleghi, o a chi dipende da voi.

Non vi suggerisco di gettar acqua su questa vostra ricchezza interiore, ma, per vivere con gli altri, dovete imparare a valutare le conseguenze di ciò che dite e che fate su chi vi è intorno e deve vivere con voi. 

Il vostro rischio è l’ostinatezza e la permalosità. Ve l’ho sottolineato perché ne teniate conto.

